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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NERINI MOLTENI LUCA 

Indirizzo  VIA SANTORRE DI SANTAROSA 5, 28100 NOVARA (NO) 

Telefono  MOBILE 335.1030080 

Fax   
E-mail  NERINIMOLTENI.LUCA@COOPERATIVAELIOS.ORG 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  11.12.1966 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da 15 dicembre 1996 – a 
oggi) 

 EDUCATORE PROFESSIONALE/COORDINATORE PRESSO SERVIZI TERRITORIALI DIURNI E RESIDENZIALI, A 

GESTIONE DIRETTA O CONVENZIONATI, UTENZA MINORI, DISABILI, PSICHIATRICA, ADULTI.  RESPONSABILE 

AREA PROGETTI ELIOS. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ELIOS SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 

VIALE VOLTA 18/A, 28100 NOVARA 
• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A 

• Tipo di impiego  EDUCATORE PROFESSIONALE 
• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE AREA PROGETTI (DA NOVEMBRE 2008), COORDINATORE SERVIZI (DA 2001), 

PRESIDENTE COOPERATIVA SOCIALE (DA 2012) 
 
LE PIÙ RECENTI ESPERIENZE CONNESSE ALL’ATTIVITÀ DI PROGETTISTA E RESPONSABILE AREA 

PROGETTI SONO STATE: 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO “RETI TERRITORIALI CONTRO LA POVERTÀ”- FONDAZIONE 

CARIPLO 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO “IL BENE PER BENE” – FONDAZIONE COMPAGNIA DI SAN PAOLO 
 CO-PROGETTAZIONE BANDO REGIONALE CONTRO LA VIOLENZA DI GENERE – INTERVENTI A 

FAVORE DI MINORI VITTIME DI VIOLENZA 2021 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO “EDUCARE IN COMUNE” CONSORZIO CASA GATTINARA.2021 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO “EDUCARE IN COMUNE” CONSORZIO CISAS SANTHIÀ 2021 

 PROGETTAZIONE BANDO “EDUCARE INSIEME” 2021 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO REGIONALE APS/ODV “IL BORGO VERDE” 2020 

 CO-PROGETTAZIONE BANDO REGIONALE APS/ODV “L’ORTO, I FIORI E IL LEGNO NEL MONDO 

DI TUTTI ” 2020 
 PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLA PRATICA DI RICHIESTA DI FINANZIAMENTO A FONDAZIONE 

COMPAGNIA DI SAN PAOLO – BANDO SEED 2019 (ESITO POSITIVO FASE 1). 

 PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLA PRATICA DI RICHIESTA DI FINANZIAMENTO A IMPRESA 

SOCIALE CON I BAMBINI PER IL PROGETTO TERZO TEMPO, SUL BANDO ADOLESCENZA 

2016 (CONCLUSA CON ESITO POSITIVO). PROMOZIONE E SVILUPPO DEL PARTENARIATO 

PUBBLICO-PRIVATO CHE HA SOSTENUTO IL PROGETTO (26 SOGGETTI DI CUI ELIOS SOGGETTO 

RESPONSABILE-CAPOFILA). AFFIANCAMENTO AL RESPONSABILE DI PROGETTO NELLA 

DIREZIONE DEL PROGETTO NELLA SUA FASE DI ATTUAZIONE. PARTECIPAZIONE ALLA ATTIVITÀ 

DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE. 

 PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLA PRATICA DI RICHIESTA DI FINANZIAMENTO A REGIONE 

PIEMONTE SUL BANDO DOPO DI NOI (ESITO POSITIVO). GESTIONE RENDICONTAZIONE 
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 CO-PROGETTAZIONE DI DUE INTERVENTI A VALERE SUL BANDO WECARE DELLA REGIONE 

PIEMONTE PER LA SPERIMENTAZIONE DI AZIONI INNOVATIVE DI WELFARE TERRITORIALE – 

DISTRETTO COESIONE SOCIALE OVEST TICINO E DISTRETTO COESIONE SOCIALE VERCELLI 

(ESITI POSITIVI).  
 

• Date (da 15 gennaio 1996 a 15 
dicembre 1996) 

 EDUCATORE PRESSO RAF DISABILI VIA VIGLIO E VIA MONTE SAN GABRIELE, IN CONVENZIONE CON 

COMUNE DI NOVARA. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COOPERATIVA SOCIALE ALEXANDER 

VIA MOSSOTTI 8, 28100 NOVARA 
• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A 

• Tipo di impiego  EDUCATORE 
• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE PRESSO RAF DISABILI, REFERENTE PROGETTI EDUCATIVI INDIVIDUALI. 

 
 
 

• Date (da 1 gennaio 1993 a 15 
dicembre 1995) 

 EDUCATORE PRESSO COMUNITÀ ALLOGGIO PER MINORI (0-18 ANNI), A GESTIONE DIRETTA. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE INSIEME 
VIA PASCOLI 7, 28069 TRECATE (NOVARA) 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A 
• Tipo di impiego  EDUCATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  EDUCATORE REFERENTE PROGETTI EDUCATIVI INDIVIDUALI. 
REFERENTE PROGETTAZIONE E AVVIO COMUNITÀ ALLOGGIO PER BAMBINI 0-6 ANNI. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da 1998 a 2001 )  CORSO DI RIQUALIFICA PER EDUCATORI PROFESSIONALI 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

COMUNE DI VERCELLI- SETTORE POLITICHE SOCIALI 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, DIRITTO, STRUMENTI E TECNICHE EDUCATIVE 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE-EDUCATORE PROFESSIONALE 
   

 
• Date (da 1980 a 1985 )  SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO AGRARIO STATALE “G.BONFANTINI”, NOVARA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 BOTANICA, ZOOLOGIA, AGRONOMIA 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PERITO AGRARIO 
 

 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
RECENTE 

 
 
 
 
 

ALTRE ORGANIZZAZIONI DI 
APPARTENENZA 

  
 

CORSO DI FORMAZIONE “ATELIER DELL’IMPRESA IBRIDA”  - TORINO NORDOVEST – 2020/2021  
CORSO DI FORMAZIONE “LA COPROGETTAZIONE” PROF. VITTORIO UCCELLINI– COVERFOP – 2021 
CORSO DI FORMAZIONE “RIGENERARE COMUNITÀ” PROF. DAVIDE BONIFORTI- COVERFOP-2021 
CORSO DI FORMAZIONE “GLI STRUMENTI COLLABORATIVI” PROF. GIANFRANCO MAROCCHI – 2021 
PERCORSO DI EMPOWERMENT PER ENTI PARTECIPANTI A PROGETTAZIONE WECARE-REGIONE 

PIEMONTE – SOCIALFARE -2020-2021  
CORSI DI FORMAZIONE “TEORIA DEL CAMBIAMENTO E VALUTAZIONE DI IMPATTO”, “NETWORKING DEGLI 

ETS”, “PROJECT MANAGER”, “STRUMENTI PER LA VALUTAZIONE DI IMPATTO” – CONFINI ONLINE 2022 
 
 
SOCIO FONDATORE-SEGRETARIO TESORIERE NÒVA APS/ETS 
 
PRESIDENTE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COOPERATIVA ANTONIO MONZANI -BORGOMANERO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 NEL LAVORO EDUCATIVO LE COMPETENZE RELAZIONALI SONO UN REQUISITO FONDAMENTALE.  CHE 

CREDO DI POSSEDERE RITENGO DI AVERE BUONE CAPACITÀ DI ASCOLTO E DI COMPRENSIONE DEI 

BISOGNI DELL’ALTRO, CHE CREDO DI POSSEDERE SIA PER CARATTERISTICHE PERSONALI, CHE IN 

SEGUITO ALL’ESPERIENZA ACCUMULATA NEL CORSO DI UN LAVORO PIÙ CHE DECENNALE. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 HO BUONE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE CHE RITENGO SIANO DOVUTE A BUONA CAPACITÀ DI ANALISI E DI 

SINTESI DELLE SITUAZIONI OSSERVATE. HO BUONA CAPACITÀ DI ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ, ANCHE 

PERCHÉ RITENGO DI ESSERE IN GRADO DI SOSTENERE ABBASTANZA BENE IL CARICO DERIVANTE DAGLI 

IMPEGNI ASSUNTI. 
HO SVILUPPATO CAPACITÀ RELATIVE ALLA GESTIONE DI EQUIPE DI LAVORO (CON IL RUOLO DI 

COORDINATORE). 
HO SVILUPPATO CAPACITÀ DI GESTIONE FINANZIARIA (CON IL RUOLO DI COORDINATORE E DI 

AMMINISTRATORE E PRESIDENTE DI COOPERATIVA SOCIALE) 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 SONO IN POSSESSO DI BUONE ABILITÀ MANUALI E PRATICHE, NEI DIVERSI CAMPI D’AZIONE. LA PASSIONE 

PER LA NATURA MI AVVICINA SPESSO ALLE ATTIVITÀ ALL’APERTO, A CONTATTO CON IL MONDO AGRARIO E 

QUELLO NATURALE. SONO APPASSIONATO DI FALEGNAMERIA E DI TUTTE QUELLE ATTIVITÀ CHE PORTANO 

AL RISULTATO DELLA PRODUZIONE DI OGGETTI MATERIALI. HO BUONA MANUALITÀ CON LE ATTREZZATURE 

PER IL BRICOLAGE.  
USO SPESSO IL COMPUTER PER LE MIE ATTIVITÀ LAVORATIVE; HO BUONE CAPACITÀ NELL’IMPIEGO DEI 

VARI SOFTWARE (WORD, EXCEL, POWERPOINT, G SUITE…). 
 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 
 

 PATENTE GUIDA AUTOMEZZI, CAT.B, RILASCIATA IL 13.01.1986 

 
 
 


